Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
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zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2025-04-13

CHRZESCIJANSKIE STOWARZYSZENIE DZIECI | MLODZIEZY NOWE POKOLENIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat BYTOM
kontaktowe
Gmina BYTOM Ulica PULASKIEGO Nr domu 48 Nr lokalu 9

Miejscowos¢ BYTOM

Kod pocztowy 41-902

Poczta BYTOM

Nr telefonu 507237007

Nr faksu E-mail biuro@nowepokolenie.org.pl |Strona www www.nowepokolenie.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2008-12-22
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-08-06
publicznego
5. Numer REGON 24109885400000 6. Numer KRS 0000320274

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Marta Spatek prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Sabina Zieba wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Beata Worobij sekretarz-skarbnik TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Marlena Nawrat przewodniczgcy TAK
Oskar Janik wiceprzewodniczgcy TAK
Kevin Bednarek cztonek TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-04-13




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Nowe Pokolenie dziata z myslag o pomocy dzieciom i mtodziezy
znajdujacym sie w trudnych sytuacjach zyciowych, zapewniajgc im
wsparcie i zrozumienie. Nasza organizacja udziela pomocy dzieciom
pochodzgcym z rodzin patologicznych, wielodzietnych oraz niepetnych, a
takze w razie potrzeby wspiera dzieci zaniedbane wychowawczo.

Prowadzimy takze szeroko zakrojone dziatania edukacyjne, prozdrowotne,
charytatywne, turystyczne, krajoznawcze i kulturalne, skierowane
zarowno do dzieci, mtodziezy, jak i ich rodzin. Naszym celem jest nie tylko
pomoc w trudnych chwilach, ale réwniez wspieranie rozwoju osobistego i
spotecznego.

Ponadto propagujemy kulture fizyczng i promujemy zdrowy tryb zycia,
zachecajac dzieci i mtodziez do aktywnosci fizycznej.

W realizacji naszych celéw wspodtpracujemy z wtadzami centralnymi i
terenowymi, organami administracji rzgdowej i samorzadowej, szkotami
oraz innymi placéwkami wychowawczymi. Wspoétdziatamy rowniez z
jednostkami kultury, turystyki, krajoznawstwa, stuzby zdrowia, pomocy
spotecznej, zaktadami pracy, organizacjami spotecznymi oraz kos$ciotami i
zwigzkami wyznaniowymi, kierujgc sie dobrem i interesem dziecka.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Stowarzyszenie Nowe Pokolenie realizuje swoje cele statutowe poprzez
wspotprace z wtadzami centralnymi i terenowymi, organami administracji
rzgdowej i samorzgdowej, szkotami oraz innymi placéwkami
wychowawczymi. Wspoétdziata réwniez z jednostkami zajmujgcymi sie
kultura, turystyka, krajoznawstwem, stuzbg zdrowia, pomoca spoteczng, a
takze z zaktadami pracy, organizacjami spotecznymi, kosciotami i
zwigzkami wyznaniowymi, zawsze kierujgc sie dobrem i interesem dziecka.

Przy realizacji swoich celéw Stowarzyszenie przestrzega chrzescijanskich
zasad wynikajacych z Pisma Swietego.

Dziatania realizowane przez Stowarzyszenie obejmuja:

1. Prowadzenie $wietlic Srodowiskowych, klubéw mtodziezowych i klubéw
wideo.

2. Zaktadanie zespotéw muzycznych, tanecznych, teatralnych itp.

3. Animowanie i promowanie tworczosci artystycznej wsrod dzieci i
mtodziezy.

4. Organizowanie spotkan z dzie¢mi i mtodziezg, takze w placoéwkach
wychowawczo - oswiatowych.

5. Organizowanie kétek zainteresowan.

6. Organizowanie pomocy w hauce.

7. Opracowywanie i realizacja programow dotyczacych przeciwdziatania
przemocy, naduzyciom seksualnym, alkoholizmowi i narkomanii wéréd
dzieci i mtodziezy.

8. Udzielanie pomocy materialnej dzieciom i ich rodzinom.

9. Propagowanie zasad higieny osobistej oraz zdrowego trybu zycia wsrod
dzieci

i mtodziezy.

10. Organizowanie dozywiania dzieci, mtodziezy i ich rodzin.

11. Organizowanie nauki jezykéw obcych.

12. Rozwijanie wrazliwosci estetycznej.

13. Prowadzenie edukacji mtodziezy i rodzicéw w zakresie profilaktyki
uzaleznien.

14. Organizowanie wyjs¢, wyjazdow, wycieczek, obozdéw, kolonii i
potkolonii dla dzieci i mtodziezy.

15. Organizowanie spotkan oraz wymian miedzynarodowych dzieci i
mtodziezy.

16. Udzielanie pomocy dzieciom i mtodziezy pochodzgcym z rodzin w
trudnej sytuacji zyciowe;.

17. Tworzenie i wspieranie réznych form pomocy wzajemne;j.

18. Prowadzenie poradnictwa dla dzieci i mtodziezy majgcego na celu
pomoc dzieciom i mtodziezy znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.
19. Zorganizowanie i prowadzenie telefondéw zaufania dla dzieci i
mtodziezy znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.

20. Przeprowadzanie zbidérek pieniedzy, odziezy, produktow spozywczych,
artykutéw szkolnych na rzecz potrzebujacych dzieci, mtodziezy i ich rodzin.
21. Organizowanie konferencji, szkolen, warsztatéw, kurséw, dyskusji,
seminariow i przeméwien.

22. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, opracowan wtasnych oraz
ttumaczonych w zakresie objetym dziatalnoscia, a w szczegdlnosci
wydawanie zeszytéw metodycznych dla nauczycieli, czasopism dla dzieci i
mtodziezy, a takze nagran audio i wideo.

23. Zaktadanie i prowadzenie szkét, przedszkoli oraz szkét zainteresowan.
24. Prowadzenie restauracji i innych placéwek gastronomicznych.

25. Organizowanie dziennej opieki nad dzie¢mi.

26. Organizowanie imprez okolicznosciowych.

27. Organizowanie imprez sportowych, turniejéw i zawodow.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1. Crazy Kids

Edukacyjne spotkania dla dzieci w wieku 7-12 lat wypetnione grami z nagrodami, zabawami, piosenkami, teatrzykiem
pacynkowym i nauczaniem. Lekcje zawierajg wartosci chrzescijanskie, ktére pokazujg dzieciom, jak mozna we wiasciwy sposéb
ukierunkowac swoje zycie. Kazdy uczestnik otrzymuje na koniec niespodzianke, przewaznie baton, lizak lub chrupki.

llos$¢ przeprowadzonych spotkan: 7

llo$¢ uczestnikow: 178

2. Crazy Kids Worship

Dzieciecy zespdt muzyczny spotykajgcy sie na regularnych prébach.

Zespot wystepowat podczas spotkan edukacyjnych dla dzieci Crazy Kids, na ulicznych Street Mission i podczas Dzieciecych
Klubéw Wideo.

llo$¢ wystepow: 14

llo$¢ uczestnikow: 250

3. Dzieciece Kluby Wideo

Dzieciece Kluby Wideo to projekcje filméw. Poprzez tresé filméw przekazywane sg dobre wartosci dzieciom. Na kazdym klubie
jest poczestunek w postaci popcornu i napoju. Po projekcji filmu zawsze przeprowadzany jest quiz, gry z nagrodami oraz zabawy.
llo$¢ wydarzen: 4

llo$¢ uczestnikow: 62

4. Happy School

Zajecia jezykowe z angielskiego, hiszpanskiego i niemieckiego dla dzieci, mtodziezy i dorostych. Lekcje prowadzone sg
stacjonarnie i online.

llos¢ lekcji: 810

llo$¢ uczestnikéw: 113

5. Crazy Angels - szkolenia dla pracownikdw i wolontariuszy

Na okresowych szkoleniach pracownicy i wolontariusze uczg sie dobrych zasad organizacji, komunikacji i pracy z dzie¢mi.
Dodatkowo w ramach szkolen pracujg przygotowujgc rekwizyty, piosenki na kartonach, prowadzac dziatania informacyjne na
Facebooku iinne.

Ilo$¢ przeprowadzonych szkolen: 21

llo$¢ uczestnikéw: 30

6. Zajecia plastyczne

Na zajeciach plastycznych dzieci przez malowanie, rysowanie, lepienie z ré6znych materiatéw tworzg prace. Pozwala im to
rozwija¢ wyobraznie, umiejetnosci manualne i ekspresje emocjonalng. Wykorzystujg rézne techniki, takie jak kolaz, pastel,
akwarele, origami czy tez decoupage, co pozwala im odkrywac réznorodnos¢ mozliwosci wyrazu plastycznego. To nie tylko
zabawa, ale takze sposdb na rozwdj spostrzegawczosci, koncentracji i samodyscypliny.

llos¢ wydarzen: 3

llo$¢ uczestnikow: 28

7.TIA (Teens In Action)

Edukacyjne spotkania dla mtodziezy w wieku 12-17 lat. Schemat spotkan jest podobny do spotkan Crazy Kids, ale jest
dostosowany do wieku mtodziezy. Spotkaniom tym towarzyszy $piewanie piosenek, wyswietlanie filmow, nauczanie, gry,
zabawy oraz poczestunek. Spotkania te czasami przybierajg forme warsztatow, aby bardziej zobrazowa¢ omawiany temat.
llo$¢ przeprowadzonych spotkan: 2

llo$¢ uczestnikow: 27

8. Inne

- zabawy z DJ Moon’em;

- rozdawanie dzieciecych ubran i zabawek dzieciom w potrzebie;
- przekazanie dzieciom paczek swigtecznych od darczynicy;

- wyjazd na Wystawe Budowli z Klockéw LEGO®;

- wyjazd do Krakowa na koncert;

- wspotorganizacja potkolonii na zamku w Toszku.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

4 O Y R P4 R P

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

800

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

i mtodziezy

zrozumied, jak whasciwie postepowac i wedtug
jakich zasad zy¢, aby mogli przejs¢ przez zycie z
sukcesem. W trakcie zajec dzieci uczg sie o
odwadze, odpowiedzialnosci, szacunku i dobroci.
Program oferuje edukacje opartg na dobrych
wartosciach i wskazuje droge, ktora powinien
podazac kazdy cztowiek.

Lp. Sfera d2|a{allnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) z
dochodowego od oséb
fizycznych
Stowarzyszenie Nowe Pokolenie pomaga
dzieciom i mtodziezy znajdujacej sie w trudne;j
sytuacji zyciowej. W okresie sprawozdawczym
przeprowadzono szereg spotkan edukacyjnych
pod nazwag Crazy Kids.
dziatalno$¢ na rzecz dzieci i Poprzez spotkania Crazy Kids wzmacniamy
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci | poczucie wiasnej wartosci dzieci, pomagamy im |85.59.B 6911,30 zt
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Dzieciecy zespdt wokalno-taneczny Crazy Kids
Worship, zajecia plastyczne dla dzieci i mtodziezy
oraz Dzieciece Kluby Wideo.

Zespot Crazy Kids Worship gromadzi zaréwno
dzieci, jak i mtodziez. Regularne préby odbywajg
sie co tydzien w Bytomiu. Podczas tych spotkan
uczestnicy rozwijajg umiejetnosci rytmiczne,
techniki emisji gtosu oraz elementy sceniczne.
Dzieci i mtodziez majg takze mozliwos¢ nauki
tanca, $piewu oraz gry na instrumentach
muzycznych. Dodatkowo oferujemy lekcje tanca
nowoczesnego oraz aranzacji piosenek, ktére sg
pdZniej prezentowane na scenie.

kultura, sztuka, ochrona débr

kultury i dziedzictwa narodowego Zajecia plastyczne wspierajg rozwdj wyobraznii |85.52.Z 0,00 zt

kreatywnosci dzieci. Dzieki pracom manualnym,
takim jak dotykanie, klejenie i nadawanie formy,
uczestnicy maja okazje wyrazi¢ swoje emocje
oraz komunikowac sie z otoczeniem. Proces
twdrczy sprawia im wiele radosci i satysfakcji.

W ramach Dzieciecych Klubéw Wideo
organizujemy spotkania filmowe, podczas
ktérych centralnym punktem programu sa
wyswietlane filmy. Spotkaniom towarzyszy
filmowy poczestunek” — popcorn, cola i inne
przekaski. Dodatkowo przygotowujemy quizy z
nagrodami oraz angazujace gry, co sprawia, ze
spotkania s3 nie tylko rozrywkowe, ale réwniez
integracyjne.

Zorganizowano zbidrki zabawek, odziezy i innych
produktow na rzecz potrzebujgcych dzieci,
mtodziezy i ich rodzin. W trakcie spotkan
zapewniono réwniez dozywianie dzieci i
mtodziezy. Dzieki zaangazowaniu spotecznosci
udato sie nie tylko udzieli¢ wsparcia
materialnego, ale takze stworzy¢ bezpieczng i
pomoc spoteczna, w tym pomoc wspierajaca atmosfere, sprzyjajgca rozwojowi
rodzinom i osobom w trudnej dzieci oraz budowaniu wiezi spotecznych.

3 sytuacji zyciowej oraz 88.99.Z 0,00 zt
wyréwnywanie szans tych rodzini  |Dziatania te ukazuja site solidarnosci spoteczne;j
0sbb oraz znaczenie wzajemnej pomocy w budowaniu
lepszej przysztosci dla najbardziej
potrzebujacych. Inicjatywa ma na celu nie tylko
tagodzenie skutkdw ubdstwa, lecz takze
ksztattowanie postaw empatii i troski o innych.
Dzieki temu dzieci otrzymujg wsparcie
materialne oraz poczucie przynaleznosci do
lokalnej spotecznosci.

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego " Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

AT Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Stowarzyszenie Nowe Pokolenie prowadzi
nauke jezyka angielskiego, hiszpariskiego i
niemieckiego pod nazwg ,,Happy School”. W
zajeciach grupowych i indywidualnych
uczestnicza dzieci, mtodziez oraz dorosli.
Niestandardowy sposob prowadzenia lekcji
sprzyja praktycznemu opanowaniu jezyka
obcego.

nauka, szkolnictwo wyzsze,

. . . |Zajecia sg prowadzone przez
edukacja, oswiata i wychowanie 1€ ap P

wykwalifikowanych pedagogdéw z duzym
doswiadczeniem w nauczaniu jezykéw
obcych. W procesie edukacyjnym
wykorzystywane sa nowoczesne metody
dydaktyczne, ktére umozliwiajg szybkie i
praktyczne postugiwanie sie wspoétczesnym
jezykiem. Uczniowie bardzo chetnie
uczestniczg w zajeciach, doceniajac ich
atrakcyjna forme oraz wysokg efektywnos¢.

85.59.B

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 147 978,61 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 14 508,61 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 133 470,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 6911,30 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 7 597,31 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 20,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 7577,31z
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 133 470,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy 0.00 2t
dzien roku sprawozdawczego ’
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 691130 2
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Crazy Kids - edukacyjne spotkania dla dzieci 7-12 lat 6911,30 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Wsparcie dzieci w wieku 7-12 lat poprzez organizowanie spotkan edukacyjnych, rozwijajacych 6911,30 zt
umiejetnosci spoteczne, emocjonalne oraz intelektualne, a takze promujgcych wartosci
pozytywne, takie jak odwaga, odpowiedzialnos¢, szacunek i dobroé.
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 156 031,15 zt 6911,30 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 22 135,97 zt 6911,30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 133 470,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 425,18 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -7 627,36 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[T z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych

[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

24 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 30 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 24 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-04-13

11




8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 ™ Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Dziekujemy z catego serca za wsparcie!

Oto kto i jak wspierat nas w 2024 roku:

[J Podatnicy przekazali nam 1,5% podatku — dzieki Wam mogli§my kontynuowac dziatania na rzecz dzieci i
mtodziezy.

[1 Darczynincy wpfacili sSrodki na dziatania edukacyjne i wychowawcze — kazde wsparcie pozwolito nam zorganizowac
wartosciowe spotkania i warsztaty.

[0 Niektorzy kupowali online przez FaniMani — Wasze zakupy bez dodatkowych kosztéw wspieraty naszg misje.

[1 Mita rodzinka przygotowata swigteczne paczki dla dzieci — sprawiajgc im ogromng rados¢ w okresie swigtecznym.

[ Inni podarowali nam stodycze, napoje i przekaski, ktérymi moglismy poczestowac dzieci — kazde takie wsparcie
wywotato usmiech na ich twarzach.

[1 Dobrzy przyjaciele przekazali nam uzywane komputery, monitor, drukarke, ksigzki, zabawki i ubrania— trafity one
do potrzebujgcych rodzin, wspierajgc edukacje i codzienne zycie.

[1 Niezastgpiona grupa Wolontariuszy — Crazy Angels — z pasjg i oddaniem pomagata w realizacji naszych dziatan,
m.in. poprzez artystyczne malowanie kamyczkdw, organizacje zajec i wsparcie w codziennych obowigzkach.

[ Bliscy naszej stuzby wspierali nas dobrym stowem i modlitwg — ich wsparcie dodawato nam sit w trudnych
chwilach.

Dzieki Wam w minionym roku mogli$my przynies¢ rados¢ dzieciom, mtodziezy i ich rodzinom. Kazdy usmiech, kazde
petne wdziecznosci spojrzenie i radosny okrzyk to dowdd na to, jak wiele razem zmieniamy wokét siebie.

Wasza ofiarnos$¢ umozliwia nam uczy¢ dzieci i mtodziez wartosci, ktére pomagajg im budowacé dobre, szczesliwe
zycie. Razem dajemy im nadzieje, bezpieczehstwo i poczucie, ze sg wazne. Dzieki Waszemu wsparciu nasze
dziatania moga sie rozwija¢, a my mozemy konsekwentnie realizowa¢ naszg misje.

Wszystko to, co zostato zawarte w tym sprawozdaniu, udato sie osiggnaé dzieki Waszej pomocy. JesteSmy
wdzieczni za kazde wsparcie, ktére pozwala nam dziata¢ na rzecz dzieci i miodziezy oraz wspdlinie budowac lepszag
przysztoseé.

Razem zmieniamy swiat na lepsze!

Marta Spatek
Sabina Zieba
Beata Worobij

2025-04-13
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